
المعايير المحاسبية السعودية

MF136
لغة التدريب:

عربي / انجليزي

أساليب التدريب:

-من خلال شرائح العرض
-استخدام الوسائل السمعية والبصرية

-مناقشة تفاعلية
-المشاركة من خلال التمارين

-تعليم تطبيقي و فعلي
-تطبيق النشاطات المتنوعة

-حالات واقعية وعميلة
-ورش العمل

-برامج المحاكاة
استخدام الألعاب ذات الصلة وتمثيل

الادوار
-

مقدمة:
سوف يتم في هذه الدورة التعرف علي المعايير المحاسبية السعودية وعلىأهميتها وايضا إعداد وتصميم
نظام فعال للمعايير المالية معمراجعة النظم الحالية لتحديد نقاط الضعف لعلاجها ونقاط القوة لتغذيتها

أهداف الدورة:

-التعرف علي المعايير الدولية
-التعرف علي أهميه الرقابة المالي

-إعداد وتصميم نظام فعال للتقارير المالية
-مراجعة النظم الحالية لتحديد نقاط الضعف لعلاجها ونقاط القوة لتغذيتها

محاور الدورة:

-التعرف علي طبيعة و نطاق المعايير المحاسبية.
-معايير التقارير المالية

-السياسات المالية والإيضاحات التفسيرية الأخرى
-الموجودات (الأصول) , الممتلكات، المنشآت والآلات و المعدات

-العلاقة بين المخصصات والمطلوبات المحتملة
-ما هو مفهوم التقارير و مقوماتها .

-مراحل اتخاذ القرار الاداري .
-الموازنات التقديرية في عمليات الرقابة واتخاذ القرار

-التكاليف الملائمة لاتخاذ القرارات قصيرة الاجل
-محاسبة كأداة للرقابة الادارية.

-الرقابة في التنظيمات اللامركزية
لمن هذه الدورة:

-الماليون و المحاسبون ،
-العاملون في القطاع المصرفي ، العاملون في الاسواق المالية ، المدققون و طلبة

-العلوم الادارية والمالية و المصرفية و المهتمون

صفحة: 1 | 1


